STATUT
ALTERNATYWNEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
W KtODZKU

.  POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Alternatywne Liceum Ogdlnoksztatcgce zwane dalej Alternatywne LO jest niepubliczng szkota
dla mtodziezy, ksztatcgcag w trybie stacjonarnym, posiadajgcy uprawnienia szkoty publicznej.

Osobg prowadzacg jest Zespdt Szkédt Alternatywnych sp. z 0.0. — spotka prawa handlowego, w
imieniu i na rzecz ktdrej dziata Zarzad, z siedzibg w Ktodzku przy ul. tuzyckiej 8.

Siedzibg Alternatywnego Liceum Ogdlnoksztatcgcego jest budynek przy ulicy tuzyckiej 8 w
Ktodzku; zajecia wychowania fizycznego odbywajg sie w sali gimnastycznej przy ul.
Wyspianskiego 2 oraz w sali gimnastycznej przy ul. Szkolnej w Ktodzku.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Dolnoslgski Kurator Oswiaty we Wroctawiu.

Nauka w Alternatywnym Liceum Ogodlnoksztatcgcym jest odptatna i odbywa sie na podstawie
umow zawartych pomiedzy osobg prowadzacg szkote a rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia.

Wysokos¢ czesnego jest uzalezniona od wynikéw w nauce, z zastrzezeniem, ze

a) wyniki w nauce okreslane sg dwa razy w roku szkolnym na podstawie $redniej ocen z
przedmiotow maturalnych, w tym obowigzkowo z jezyka polskiego, jezyka obcego i
matematyki oraz przedmiotéw wybranych przez uczniéw i wskazanych w deklaracji
maturalnej; Srednig ocen z tych przedmiotdw ustala sie dwa razy w roku: z ostatniej
klasyfikacji rocznej — (obowigzuje do konica 1. pdtrocza) oraz z klasyfikacji Srédrocznej -
(obowiazuje do konca sierpnia);

b) przedziaty sredniej ocen oraz odpowiadajgce im stawki czesnego ustala osoba
prowadzgca szkote przed rozpoczeciem danego roku szkolnego; ich wykaz jest integralng
czescig umowy o nauke.

Uczniowie, ktérzy ukonczyli szkote podstawowg z wyrdznieniem, mogg byé przyjeci do
Alternatywnego LO na zasadach promocyjnych (zwolnienie z optat czesnego pod pewnymi
warunkami). Szczegétowe zasady promocji s3 ustalane przez osobe prowadzacy szkote i
zawarte w umowie o nauke z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.

Statutowa dziatalnos¢ Alternatywnego LO jest finansowana z czesnego optacanego przez
rodzicéw (prawnych opiekunéw) uczniéw, dotacji MEIN oraz innych Zrédet zgodnych z
przepisami prawa.

Celem szkoty jest zapewnienie wszystkim uczniom szansy rozwoju ich zdolnosci, w tym jak
najlepsze przygotowanie do dalszego ksztatcenia oraz do aktywnego i twdrczego zycia w
demokratycznym spotfeczenstwie.
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[I.  ORGANIZACIA SZKOtY
§2
Zasady ogolne
Cykl ksztatcenia w Alternatywnym Liceum Ogdlnoksztatcgcym trwa cztery lata.
Rok szkolny sktada sie z dwdch czesci (pdtrocza).
Organizacje roku szkolnego okreslajg odrebne przepisy.

Termin klasyfikacji $rddrocznej ustala Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, na poczatku kazdego roku szkolnego. W klasach maturalnych pierwsze pétrocze
konczy sie w grudniu, w ostatnim dniu zaje¢ przed przerwga swigteczna.

Uczniowie Alternatywnego LO sg klasyfikowani na koniec kazdego pétrocza i na koniec kazdego
roku szkolnego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oswiatowymi.

Dyrektor szkoty informuje uczniéw oraz ich rodzicow/opiekunéw o ustalonych w danym roku
szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w terminie do
30 wrzesnia;

W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, w porozumieniu z osobg prowadzgcg szkote, moze ustali¢ inny dodatkowy dzien
wolny, pod warunkiem odpracowania zaje¢ przypadajacych w ten dzien w wyznaczona sobote.

Alternatywne LO realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg
ksztatcenia ogélnego oraz zajecia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz wymiarze nie nizszym
niz tgczny wymiar obowigzkowych zaje¢ okreslony w ramowym planie nauczania szkoty
publicznej danego typu.

§3

Organizacja zajec

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
2) dodatkowe zajecia, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

b) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

c) zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

d) zajecia z religii i etyki

e) wychowanie do zycia w rodzinie organizowane na zyczenie rodzicow/opiekundéw lub
petnoletnich uczniow;

Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 2 lit. d) i e) organizuje sie na zyczenie rodzicow/opiekunow
lub petnoletnich ucznidw;

Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 2 lit. a), b), c) mogg by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy;

Zajecia w szkole mogg by¢ prowadzone:
a) w systemie klasowo-lekcyjnym;
b) w strukturach miedzyoddziatowych i miedzyszkolnych;

c) w systemie pozalekcyjnym;
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d) w formie wycieczek, zielonych szkét, obozéw letnich i zimowych;

Podstawowag jednostka organizacyjng Alternatywnego LO jest oddziat, ktédry moze liczy¢ do
20 ucznidw, z zastrzezeniem, ze na wniosek Dyrektora szkoty, za zgodg osoby prowadzacej
szkote, liczba uczniéw w oddziale moze by¢ wieksza.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut; Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate, w ktorej ustali
inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dtuzszy niz 60 minut), zachowujac ogdlny tygodniowy
czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

Wszyscy uczniowie Alternatywnego LO realizujg jezyk angielski w zakresie rozszerzonym,;

Dyrektor szkoty, po uwzglednieniu zainteresowan uczniédw i mozliwosci szkoty oraz
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, wyznacza dla kazdego ucznia pozostate przedmioty
realizowane w zakresie rozszerzonym, wskazane przez uczniow w deklaracji zaakceptowanej
przez rodzicow/opiekundéw ucznidw, z tym ze:

a) zajecia z tych przedmiotow mogg byc¢ organizowane w grupach miedzyoddziatowych i
miedzyszkolnych;

b) liczba uczniéw w tych grupach wynosi co najmniej 3;

W ramach optaty czesnego szkota zapewnia kazdemu uczniowi realizacje trzech przedmiotéw
w zakresie rozszerzonym, w tym obowigzkowo jezyka angielskiego.

Uczen moze zmienic realizowane w zakresie rozszerzonym przedmioty (z wyjatkiem jezyka
angielskiego) najpdiniej do konca pazdziernika w klasie trzeciej; w wyjatkowych i
uzasadnionych sytuacjach dyrektor szkoty moze po tym terminie wyrazi¢ zgode na zmiane
przedmiotéw w zakresie rozszerzonym, na pisemna prosbe ucznia zaakceptowang przez
jego rodzicow/opiekunéw. Dyrektor okresla réwniez, w porozumieniu z nauczycielem
przedmiotu, tryb i termin uzupetnienia réznic programowych, jakie mogg zaistnie¢ przy
tych zmianach;

Szczegbtowa organizacje obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ okresla tygodniowy rozktad
zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy;,

Alternatywne LO umozliwia uczniom rozwijanie indywidualnych zainteresowan i czynnie
wspiera ich udziat w konkursach i olimpiadach.

§4
Bezpieczenstwo ucznidéw oraz opieka socjalna i zdrowotna

Nad bezpieczeAstwem ucznidw czuwajg i s3 za nie odpowiedzialni nauczyciele
Alternatywnego LO:

a) w czasie lekcji - nauczyciel prowadzacy lekcje,
b) w czasie przerw miedzy lekcjami - nauczyciel dyzurujacy,

c) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza budynkiem szkoty - nauczyciel i
ustalony opiekun.

Na lekcjach wychowania fizycznego wymagane jest przestrzeganie regulaminu sali
gimnastycznej, za ktére odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

Zasady organizacji i harmonogram dyzuréw w czasie przerw miedzy lekcjami okresla Dyrektor
Szkoty.

Nieobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji i na dyzurze miedzylekcyjnym nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty na zastepstwo.
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Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad
uczniami okresla odpowiedni regulamin (odrebne przepisy).

W szkole obowigzujg Procedury bezpieczenstwa, okres$lajgce szczegétowo zasady
postepowania pracownikow szkoty w opisanych sytuacjach.

Na wniosek rodzicow, wychowawcy lub dyrektora szkoty, osoba prowadzgca moze przyznaé
uczniowi pomoc materialna.

W miare posiadanych s$rodkdw, osoba prowadzgca szkote finansuje udziat uczniow w
spektaklach, wystawach, koncertach i innych przedsiewzieciach o charakterze edukacyjnym,
w ramach realizowanego przez szkote programu , Wychowanie przez sztuke” oraz zajeciach
laboratoryjnych z przedmiotéw przyrodniczych realizowanych na podstawie uméw z
uczelniami Wroctawia.

§5
Wspétdziatanie z rodzicami
Alternatywne LO wspdtdziata z rodzicami w sprawach wychowania i ksztatcenia ucznidw.

Co najmniej trzy razy w roku szkolnym szkota organizuje state spotkania z rodzicami
(opiekunami) uczniéw kazdej klasy w celu wymiany informacji na tematy wychowawcze i
edukacyjne, w tym :

a) na poczatku roku szkolnego (wrzesien) — spotkania informacyjno-organizacyjne;

b) przed koncem pierwszego podtrocza wychowawcy informujg rodzicow o
przewidywanych ocenach $rédrocznych (grudzien/styczen),

c) przed konicem roku o ocenach rocznych/koricowych (maj/czerwiec);

d) w klasie czwartej wychowawcy informujg rodzicow o przewidywanych ocenach
koncowych na poczatku kwietnia; wszystkie szczegétowe terminy podawane s3
kazdego roku na poczatku wrzesnia ;

Dla rodzicéw (opiekunéw) ucznidow rozpoczynajgcych cykl ksztatcenia szkota organizuje
wstepne spotkanie w celu zaznajomienia ich z podstawowymi zasadami funkcjonowania
Alternatywnego LO, a przede wszystkim:

a) edukacyjno-wychowawczymi zadaniami i wymaganiami szkoty zwigzanymi z
okreslonym cyklem ksztatcenia (w tym ramowymi planami nauczania);

b) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
c) zasadami korzystania z e-dziennika;

Oprocz statych spotkan okreslonych w pkt. 2 i 3 Alternatywne LO w kazdym czasie zapewnia
rodzicom/opiekunom mozliwos¢ uzyskania:

a) informacji na temat zachowania, frekwencji i postepow lub trudnosci w nauce jego
dziecka,

b) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia jego dziecka.

Na pisemny wniosek rodzicéw/prawnych opiekundéw dyrektor szkoty udostepnia im w
uzgodnionym terminie (do 7 dni) dokumentacje egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego
lub sprawdzajgcego; ww. dokumentacja udostepniana jest do wgladu, bez mozliwosci jej
kopiowania;



[11.ZASADY REKRUTACII
§6
Kryteria przyjecia do szkoty

O przyjecie do klasy pierwszej czteroletniego liceum ogdlnoksztatcgcego moga sie ubiegac
absolwenci o$mioletniej szkoty podstawowe;j.

Uczniowie sg przyjmowani do Alternatywnego LO:

a) na podstawie swiadectwa ukonczenia osSmioletniej szkoty podstawowej i w oparciu o
wyniki egzaminu ésmoklasisty;

b) limity miejsc/klas ustala corocznie osoba prowadzgca na poczatku drugiego potrocza
na nastepny rok szkolny.

Powotana przez Dyrektora Szkoty Komisja Rekrutacyjna moze nie przyja¢ do szkoty ucznia,
ktory na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej ma ocene zachowania nizszg niz dobra
oraz ucznia, ktéry uzyskat sredni wynik egzaminu dsmoklasisty nizszy od 48%, z wytgczeniem
wynikow z jezyka obcego.

Organem odwotawczym od decyzji Komisji jest Dyrektor Szkoty.

Szczegbtowe zasady i terminy zwigzane z rekrutacja s ogfaszane corocznie w formie
Regulaminu Rekrutacji na dany rok szkolny.

[ll.  OSOBA PROWADZACA
§7

Osobg prowadzacg szkote jest Zespdt Szkdt Alternatywnych sp. z 0.0. reprezentowany przez
Zarzad ZSA sp. z 0.0.

Osoba prowadzaca szkote posiada nastepujgce kompetencje:
a) nadaje statut szkole;
b) sprawuje nadzér organizacyjny i finansowy nad dziatalnoscig szkoty;

c) zatrudnia i zwalnia dyrektora szkoty, nauczycieli i personel pomocniczy, ogtasza
ewentualne postepowanie konkursowe ustalajgc jego zasady;

d) rozstrzyga spory pomiedzy poszczegdlnymi organami szkoty;

e) uchwala Regulamin pracy nauczycieli i personelu pomocniczego i ustala zasady
wynagradzania;

f) zawiera umowy o nauke i podejmuje decyzje w sprawie ich rozwigzania, a takze
ustala w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty kryteria przyje¢ uczniow do szkoty oraz
wysokos¢ czesnego;

g) ustala zasady przyznawania stypendiéw i podejmuje indywidualne decyzje w sprawie
ich przyznawania i cofania;

h) po uprzednim poinformowaniu Dyrektora Szkoty moze organizowaé i przeprowadzaé
badania efektéw pracy dydaktycznej i wychowawczej szkoty oraz badania opinii
uczniow, nauczycieli i rodzicbw o dziatalnosci Alternatywnego Liceum
Ogdlnoksztatcgcego;

i) ustala budzet szkoty;
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IV.  ORGANY SZKOLY
§8
Organami szkoty dziatajgcymi z mocy ustawy sg:
- Dyrektor Szkoty
- Rada Pedagogiczna
Organy spoteczne szkoty:
- Rada Samorzadu Uczniowskiego
§9
Dyrektor Szkoty
Kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg szkoty;

Sprawuje nadzér pedagogiczny nad realizacjg programdéw nauczania przez nauczycieli z
uwzglednieniem podstaw programowych dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

Przewodniczy Radzie Pedagogicznej; realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach
jej kompetencji i wstrzymuje wykonanie tych uchwat, ktdre sg niezgodne z przepisami prawa
i powiadamia o tym fakcie osobe prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny;

Powierza nauczycielom petnienie funkcji przewodniczgcych zespotéw  klasowych/
wychowaweczych i odwotuje ich z tych funkcji;

Opracowuje, na wniosek osoby prowadzacej, arkusz organizacyjny szkoty;

Realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli oraz awansem zawodowym zgodnie z
przepisami oswiatowymi;

Wspétpracuje z Radg Pedagogiczng i Radg Samorzadu Uczniowskiego;

Opiniuje wnioski osoby prowadzgcej dotyczace zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych
pracownikéw;

Kontroluje przestrzeganie postanowien Statutu w sprawie rodzajow nagréd i kar
stosowanych wobec uczniéw szkoty;

Podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych przepisami;

Skresla uczniéw z listy ucznidow zgodnie z punktem 5 lub 6, § 18;
Podejmuje decyzje w sprawie przyjecia uczniow do szkoty;

Podejmuje decyzje w sprawie zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i innych zajeé
edukacyjnych zgodnie z przepisami oswiatowymi, na pisemny wniosek rodzicéw/opiekundw,
na podstawie zaswiadczenia lekarskiego lub orzeczenia PPP;

Prowadzi dokumentacje szkolng zgodnie z odrebnymi przepisami;

Dopuszcza do uzytku szkolnego, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, zaproponowane
przez nauczycieli programy nauczania;

Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen i innych organizacji w
szczegdlnosci  organizacji harcerskich, ktéorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty;
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Ustala, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng oraz po zasiegnhieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego, dodatkowe dni wolne od zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

Odpowiada za witasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego jako przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego;

Odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

Wyraza zgode lub odmawia wyrazenia zgody na zmiane realizowanych przez ucznia
przedmiotéw w zakresie rozszerzonym zgodnie z zapisami § 3, p.10;

W celu wspomagania ucznidw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych
organizuje w szkole przedsiewziecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia;

§10
Wicedyrektor

W celu sprawnego kierowania Alternatywnym LO Dyrektor Szkoty, za zgodg osoby
prowadzacej szkote, moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko
kierownicze w szkole.

Liczba i rodzaje tych stanowisk muszg by¢ odpowiednie do aktualnych potrzeb i mozliwosci
finansowych szkoty.

Do kazdego utworzonego stanowiska Dyrektor Szkoty sporzadza zakres obowigzkéw i
kompetencji.

§11
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Alternatywnego LO, a w jej sktad wchodzg
wszyscy nauczyciele szkoty;

Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem;

Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywajg sie co najmniej trzy razy w roku szkolnym i mogg
by¢ zwotywane: przez:

a) przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;
b) osobe prowadzacg szkote;
c) nawniosek 1/3 jej cztonkdw;

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokofowane, a jej uchwaty majg charakter aktu
prawnego i s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkéw;

Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw omawianych na jej
posiedzeniach;

W ramach swoich kompetencji stanowigcych Rada Pedagogiczna:

a) zatwierdza wyniki klasyfikacji sSrédrocznej, rocznej i koncowej i podejmuje uchwaty w
sprawie promowania ucznidw do klas programowo wyzszych;

b) wyraza zgode na przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych zgodnie z przepisami
o$wiatowymi;

c) podejmuje decyzje o promowaniu (jeden raz w ciggu danego etapu ksztatcenia) do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych



zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia s3 realizowane w klasie
programowo wyzszej;

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy ucznidw szkoty w trybie § 18 p. 5;
uchwala program wychowawczo-profilaktyczny;

ustala sposdb wykorzystania wynikébw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ na poziomie

b)

g)

podstawowym i rozszerzonym oraz dodatkowe dni wolne od zaje¢;

whnioski zgtoszone przez Samorzad Uczniowski o przyznanie Stypendium Prezesa Rady
Ministrow;

programy nauczania oraz zestawy podrecznikdw zaproponowane przez nauczycieli;

przedstawione przez Dyrektora Szkoty propozycje realizacji jednej godziny
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego;

przedstawione przez Dyrektora Szkoty wnioski o przyznanie nauczycielom nagréd
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania lub kuratora oswiaty oraz
odznaczen;

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przedmiotdw uzupetniajgcych i
realizowanych w zakresie rozszerzonym do szkolnego planu nauczania;

wyraza opinie w sprawie oceny pracy Dyrektora Szkoty;
§12

Samorzad Uczniowski

1. W Szkole moze dziata¢ Rada Samorzgdu Uczniowskiego zwana dalej Samorzgdem;

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Alternatywnego LO, a podstawg jego dziatalnosci jest
Statut Szkoty i zgodny z nim Regulamin Samorzadu zatwierdzony przez ogét uczniéw;

3. Regulamin Samorzadu okresla m. in.:

a) strukture, liczebnos¢ i kadencje Rady Samorzadu;

b)

tryb wybierania Rady Samorzadu i sposéb podejmowania uchwat

4. Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioski i opinie w zakresie
takich praw uczniéw, jak:

a)

b)

prawo do zapoznania sie uczniéw z programem nauczania, z jego trescig, celami i
stawianymi wymaganiami,

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi szkoty,

prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Rady Samorzadu,
prawo do zgtaszania kandydatéw do stypendium Prezesa Rady Ministrow,

prawo do wyrazania opinii w sprawie wniosku Dyrektora Szkoty o skreslenie ucznia z
listy uczniéw w trybie § 18 p. 5;



f) prawo do wyrazania opinii w sprawie dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych;

g) prawo do wyrazania opinii w sprawie dodatkowych przedmiotéw wprowadzonych do
Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania;

§13
Wspétdziatanie organéw Alternatywnego Liceum Ogdlnoksztatcacego
i sposoby rozwigzywania spraw spornych.
1. Dyrektor Szkoty:

a) rozstrzyga sprawy sporne wsrdd cztonkéw Rady Pedagogicznej, jezeli w regulaminie
je pominieto;

b) bezposrednio wspodtpracuje z Radg Samorzadu Uczniowskiego;

c) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych;

d) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem;

e) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w
zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom Alternatywnego LO,
jezeli dziatalnos¢ tych organdw narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jej
uczniéw;

2. Jezeli uchwata Rady Pedagogicznej jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty,
dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w Regulaminie Rady uzgadnia z nig
sposéb postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty. W przypadku braku
uzgodnienia, o ktérym mowa, dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygniecia osobie
prowadzacej.

V. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§14
Zasady zatrudniania

1. W Alternatywnym LO zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych,
administracyjnych, technicznych i obstugi.

2. Wszystkich pracownikow, o ktérych mowa w pkt. 1 zatrudnia i zwalnia Zarzad ZSA sp.zo.ow
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty kierujac sie przy tym:

a) wymaganiami kwalifikacyjnym;
b) biezacg oceng ich pracy i postawg etyczng;

c) wtasciwymi wnioskami i opiniami, ktére moze formutowaé Dyrektor Szkoty, z
uwzglednieniem opinii rodzicow/opiekundéw uczniow;

§15
Nauczyciele

1. Nauczyciel prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze i jest odpowiedzialny za
jakosc¢ swojej pracy oraz za powierzonych jego opiece ucznidw;



2. Do podstawowych zadan i obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a)

c)
d)
e)
f)
g)

o)

realizowanie podstawy programowej wynikajgcej z aktualnych przepiséw
o$wiatowych, w tym opracowanie odpowiedniego planu nauczania/rozktadu
materiatu;

znajomos$¢ aktualnie obowigzujgcych przepisow dotyczacych programoéw
szkolnych, w tym programu nauczania i podstawy programowej;

dbatosc o zycie, zdrowie i bezpieczerstwo ucznidéw Alternatywnego LO;
uczestniczenie w réznych formach doskonalenia, zgodnie z potrzebami szkoty;
bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie;
kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji;

petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem i zarzadzeniami
Dyrektora Szkoty;

poinformowanie ucznidw i rodzicdw na poczatku roku szkolnego o wymaganiach
i kryteriach oceniania z przedmiotu;

realizowanie zaje¢ uwzgledniajgcych potrzeby (zajecia uzupetniajgce i
wyréwnawcze) oraz zainteresowan ucznidéw (przygotowanie do konkursow);

przygotowanie, przeprowadzenie i analizowanie wynikdéw testow wstepnych i
probnego egzaminu maturalnego z nauczanego przedmiotu w terminach
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

biezgce uzupetnianie dokumentacji pracy szkoty ;

reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw,
stanowigce zagrozenia bezpieczenstwa oraz niezwtocznie zawiadamianie
dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszgcych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie zdrowia lub zycia uczniéw;

ksztattowanie witasciwych postaw moralnych u ucznidéw, zgodnie z Programem
Wychowawczo-profilaktycznym Alternatywnego LO.

udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢ oraz wskazéwek do samodzielnego
planowania wtasnego rozwoju;

udzielanie informacji rodzicom o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

3. Nauczyciel ma obowigzek w czasie lekcji wytgczy¢ telefon komdrkowy. Zakaz ten nie dotyczy
sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia;

4. Nauczyciel

nie moze odbiera¢ uczniowi telefonu komodrkowego i innego urzadzenia

elektronicznego.

5. Nauczyciel ma obowigzek uzasadni¢ kazdg ocene (biezaca i klasyfikacyjng), z tym ze oceny ze
sprawdzianow/wypracowan klasowych powinny by¢ uzasadnione pisemnie; uzasadnieniem
oceny z pracy pisemnej jest punktacja zadan oraz procentowy wynik uzyskany przez ucznia
wedtug skali stosowanej w szkole (WZ0);

6. Nauczyciel ma prawo:

a)

b)

domagaé sie, by szkota byta wyposazona w pomoce naukowe zapewniajgce
realizacje podstawy programowej;

pracowac w bezpiecznych i higienicznych warunkach;
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c) byc nalezycie wynagradzanym za swojg prace, stosownie do jej efektéw oraz
posiadanych kwalifikacji;

d) do wyboru programu realizowanych zaje¢ edukacyjnych;

e) do wyboru zestawu podrecznikéw do realizacji zaje¢ edukacyjnych sposrod
dopuszczonych przez MEiN do uzytku szkolnego;

f) prowadzenia innowacji i eksperymentéw pedagogicznych pozytywnie
zaopiniowanych przez Rade Pedagogiczng;

g) wystepowania do Dyrektora Szkoty z wnioskiem o dokonanie oceny pracy;

7. Nauczyciele tego samego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych lub nauczyciele
nauczajacy w danej klasie/oddziale moga tworzy¢, na wniosek Dyrektora Szkoty, zespoty
przedmiotowe lub nauczycielskie. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczgcy zespotu
powotany przez dyrektora w porozumieniu z cztonkami zespotu. Zadania zespotéw
przedmiotowych/nauczycielskich to:

a) samoksztatcenie i doskonalenie warsztatu pracy;

b) wybdr lub modyfikacja programdéw nauczania zgodnie z zawartoscig podstaw
programowych i mozliwo$ciami oraz potrzebami uczniéw szkoty;

c) opiniowanie programow ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku w
szkole;

d) organizacja szkolnych konkurséw przedmiotowych;

e) przeprowadzanie sprawdziandw poréwnawczych i testow;

f) praca z uczniem zdolnym;

g) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

8. Zespot przedmiotowy/nauczycielski zobowigzany jest do dokumentowania swej pracy i
sktadania z niej okresowych sprawozdan na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

9. Wychowawcy klas tworzg zespoty wychowawcze, ktérych pracg kieruje przewodniczacy
powotany przez Dyrektora Szkoty/zastepca dyrektora do spraw wychowawczych. Do zadan
zespotéw wychowawczych nalezy szeroko rozumiana koordynacja pracy wychowawczej,
organizowanie uroczystosci klasowych i szkolnych oraz inne zadania wynikajace z realizacji
Programu Wychowawczo-profilaktycznego Alternatywnego LO;

§16
Wychowawca klasy.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat/klase opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczacych w tym oddziale - wychowawcy.

2. Dla zapewnienia ciggtosci wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by wychowawca
opiekowat sie tymi samymi uczniami przez caty cykl ksztatcenia.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
c) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole

uczniow,
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4.

5.

6.

d) koordynowanie opieki dydaktycznej nad uczniami o szczegdlnych potrzebach
edukacyjnych.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt. 3:

a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

b) bada efekty ksztatcenia swoich wychowankéw i dba o systematyczne
uczeszczanie ucznidéw na zajecia; informuje rodzicéw o nieobecnosci ucznia na
zajeciach;

c) powiadamia rodzicow/opiekunéw o przewidywanych ocenach $rédrocznych i
rocznych/koncowych: niedostatecznych — miesigc przed klasyfikacjg, pozostatych
—najpdzniej tydzien przed klasyfikacja;

d) organizuje co najmniej trzy spotkania z rodzicami wszystkich uczniéw w kazdym
roku szkolnym, w terminach i formie ustalonych w rocznym planie pracy szkoty;

e) planuje i organizuje wspdlne z uczniami i ich rodzicami (opiekunami):

i. rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i
integrujace zespot uczniowski (w tym wycieczki i uroczystosci
klasowe i szkolne);

ii. ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do
dyspozycji wychowawcy wynikajgce z Programu wychowawczo-
profilaktycznego Alternatywnego LO;

f) wspdtdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidéw
szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami
edukacyjnymi);

g) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

i poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich
dzieci,

ii. udzielania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec
dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach.

Wychowawca prowadzi konieczng dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej oddziatu
i jest odpowiedzialny za jej stan:

a) wyniki badan efektéw ksztatcenia,
b) s$wiadectwa szkolne,

c) dziennik elektroniczny (arkusze ocen, frekwencja, zestawienia, korespondencja z
rodzicami),

d) inna dokumentacja zlecona przez Dyrektora Szkoty, zgodna z dziatalnoscia
statutowq szkoty (oswiadczenia rodzicéw, karty i regulaminy wycieczek, opinie o
uczniach itp.).

Udziela wychowankom porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia i wyboru zawodu;

VI.  UCZNIOWIE SZKOtY
§17
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Prawa i obowiazki ucznia Alternatywnego Liceum Ogélnoksztatcacego.

1. Uczen Alternatywnego LO ma prawo:

do informacji na temat zakresu wymagan, metod nauczania oraz zasad i
kryteriéw oceniania z przedmiotéw i zachowania,

by¢ ocenianym w sposdb jawny i rzetelny,

tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,
poszanowania swej godnosci,

rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

swobody wygtaszania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego
innych osdb,

bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w szkole,

korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i
w mysl obowigzujgcych regulamindw,

reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,

zgtoszenia skargi do wychowawcy w formie pisemnej lub ustnej, gdy uwaza, ze
jego prawa zostaty naruszone. Kolejnymi organami odwotawczymi sg Dyrektor
Szkoty, Zarzad ZSA i Kurator Oswiaty.

otrzymania od nauczyciela przedmiotu wraz z oceng informacji zwrotnej o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

otrzymania uzasadnienia uzyskanej oceny;

wgladu, na swodj pisemny wniosek, do dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego lub sprawdzajacego, w uzgodnionym z Dyrektorem Szkoty
terminie, bez mozliwosci kopiowania ww. dokumentacji;

2. Uczen ma obowiazek przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a zwtaszcza:

systematycznie, punktualnie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych oraz
w programach edukacyjnych i wychowawczych realizowanych przez szkote;

dbad o czystosc i porzadek w szkole,

wystrzega¢ sie natogdw, zwilaszcza zazywania Srodkéw odurzajgcych, picia
alkoholu i palenia tytoniu,

dbac o honor i tradycje szkoty,

podporzadkowac sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Rady Samorzgdu Uczniowskiego,

okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty oraz
ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane formy,

przestrzegac zakazu opuszczania terenu szkoty w czasie przeznaczonym na zajecia
lekcyjne i w przerwach miedzy tymi zajeciami;

nosic¢ stroj, ktdry jest czysty, schludny i niewyzywajacy, a w czasie waznych
uroczystosci szkolnych (Swieto Niepodlegtosci, zakoriczenie roku szkolnego i inne
wskazane przez wtadze szkoty) stréj galowy (odswietny), w kolorach: biaty,
czarny, granatowy; ; zabrania sie uczniom noszenia stroju z napisami/znakami
graficznymi aprobujgcymi przemoc, systemy totalitarne lub promujgcymi
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stosowanie $rodkéw psychoaktywnych oraz noszenia niebezpiecznych ozddb
(paznokcie nie dtuzsze niz 2 cm od nasady);

i)  wytgczy¢ telefon komérkowy w czasie lekcji i odtozy¢ go w widoczne miejsce
wskazane przez nauczyciela;

j)  w czasie zaje¢ lekcyjnych nie korzystaé z innych urzadzen elektronicznych
(smartwatch, odtwarzacz, aparat fotograficzny, kamera itp.) i przechowywaé je w
plecaku.

§18
Nagrody, wyrdznienia i kary.
1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
a) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
b) wybitne osiggniecia,
c) prace na rzecz szkoty i Srodowiska lokalnego,
d) dzielnos$¢iodwage,
e) wzorowg frekwencje.

2. Alternatywne LO moze przyzna¢ zastugujgcym na to uczniom nastepujace nagrody i
wyroznienia:

a) tytut Absolwenta Roku,

b) tytutf najlepszego przedmiotowca szkoty,
c) tytut najlepszego ucznia klasy,

d) nagrode dyrektora szkoty (rzeczows),

e) nagrode wychowawcy,

f) nagrode za najlepsza frekwencje,

g) bezptatng wycieczke;

3. Nagrody i wyrdznienia przyznaje Dyrektor Szkoty w imieniu wifasnym, na wniosek
wychowawcy klasy, Rady Samorzgdu Uczniowskiego, Rady Pedagogicznej, osoby prowadzacej
szkofte.

4. Szkota moze stosowaé wobec uczniéw nastepujgce rodzaje kar:
a) ustne upomnienie wychowawcy klasy,
b) nagana wychowawcy klasy z wpisaniem do dziennika,

c) upomnienie Dyrektora Szkoty (ustne lub pisemne z powiadomieniem
rodzicow),

d) zakaz udziatu w uroczystosciach i wycieczkach szkolnych,

e) nagana Dyrektora Szkoty z ostrzezeniem przed skresleniem z listy ucznidw i
pisemnym powiadomieniem rodzicow,

f) skreslenie z listy ucznidw, zgodnie z pkt 5,

5. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ ucznia z listy ucznidw, gdy
ten:
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a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub pracownika
szkoty,

b) dopuscit sie kradziezy,

c) wszedtw kolizje z prawem, takze poza szkoty,

d) demoralizuje innych uczniéw naktaniajac ich do czynéw zabronionych,

e) przebywat na terenie szkoty lub na wycieczce szkolnej w stanie nietrzezwym,
f) pali papierosy na terenie szkoty/ wycieczce szkolnej;

g) posiada, zazywa lub sprzedaje srodki odurzajgce;

h) dopuscit sie fatszowania Ilub niszczenia dokumentacji szkolnej Iub
panstwowej;

i) wielokrotnie (wiecej niz trzy razy) naruszyt postanowienia zawarte w § 17pkt
2. niniejszego Statutu.

Podstawg do skreslenia z listy ucznidw Alternatywnego LO mozie by¢ tez decyzja osoby
prowadzgcej w przypadku rozwigzania lub ustania zawartej umowy o nauke.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (opiekunéw) ucznia o przyznanej uczniowi
nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze; sposdb informowania ustala wychowawca
klasy.

Od kazdej kary uczen lub jego rodzice (opiekunowie) mogg odwotac sie do Dyrektora Szkoty
w terminie 7 dni od dnia skutecznego zawiadomienia rodzicow (opiekunéw) o ukaraniu.
Kolejnym szczeblem odwotawczym jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty we Wroctawiu
(termin:14 dni).

Dopuszcza sie mozliwosé czasowego wstrzymania kary skreslenia z listy uczniéw wedtug trybu
w punkcie 5, §18, w przypadku poreczenia za ucznia przez wychowawce lub innego
nauczyciela Alternatywnego LO.

VII.OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
§19
Ocenianie szkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na:

a) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanych programdéw nauczania,

b) formutowaniu ocen.
Zasady oceniania religii regulujg odrebne przepisy.
Zasady przeprowadzania zewnetrznych egzamindw regulujg odrebne przepisy.
§20
Cel i zakres szkolnego systemu oceniania

Ocenianie szkolne ma na celu wartosciowanie postepow, wskazywanie uczniowi co osiggnat,
co zrobit dobrze, a nad jakimi elementami programu nauczania powinien jeszcze
popracowac, a w szczegolnosci:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w
tym zakresie;
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b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoiju;
c¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach i szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. System ten zapewnia:
a) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia;
b) ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy;
¢) wdrazanie do systematycznosci, samokontroli i samooceny;

d) ksztattowanie umiejetnosci wyboru wartosci pozgdanych spotecznie i kierowanie
sie nimi we wiasnym dziataniu;

e) nabywanie umiejetnosci rozrézniania pozytywnych i negatywnych zachowan;

f) dostarczanie rodzicom biezgcej informacji o postepach ich dzieci, a nauczycielom
informacji o poziomie osiggania zatozonych celéw ksztatcenia;

g) budowanie przez szkote, przy wspdtpracy z rodzicami, programéw oddziatywan
adekwatnych do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci ucznidw.

3. Ocenianie szkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o
nich ucznidw i rodzicow (prawnych opiekunéw) na poczatku roku szkolnego;

b) biezgce ocenianie i srodroczne/roczne klasyfikowanie, wg skali i w formach
zapisanych w Statucie szkoty;

c) informowanie uczniéw na poczatku roku szkolnego o warunkach uzyskania
wyzszej niz przewidywana oceny $rddrocznej/ rocznej/ koricowej z danych zajec
edukacyjnych;

d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;
e) przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych;
f) przeprowadzanie egzamindéw sprawdzajgcych;
4. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia;
5. Podziat roku szkolnego na poétrocza dla klas pierwszych, drugich i trzecich:
a) 1. podtrocze —od 1. wrzesnia do ferii zimowych;
b) 2. podtrocze - od konica ferii zimowych do konca roku szkolnego;

c) Dyrektor Szkoty moze ustali¢ inny termin konca 1. pdtrocza, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej;

6. Podziat roku szkolnego na pétrocza dla klas czwartych (maturalnych):
a) 1. pdtrocze — od 1 wrzesnia do ferii Swigtecznych bozonarodzeniowych;
b) 2. pdtrocze — od 2 stycznia do konca roku szkolnego (ostatni pigtek kwietnia).

7. Terminy ustnych i pisemnych egzamindw maturalnych okresla dyrektor CKE.
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§21
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania.

Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej ocenia sie w stopniach szkolnych wedtug skali i w formach przyjetych w
Alternatywnym LO.

Ocenianie biezace, klasyfikacyjne srédroczne oraz roczne/koricowe, o ktérym mowa w § 20
ust. 3 pkt b, przeprowadza sie wg nastepujgcej skali ocen:

Skala ocen klasyfikacyjnych

Cyfrowo Stownie Skrot
6 stopien celujgcy cel
5 stopien bardzo dobry bdb
4 stopien dobry db
3 stopien dostateczny dst
2 stopien dopuszczajacy dop
1 stopien niedostateczny ndst

Oceny biezgce i $rédroczne wyraza sie cyframi, dopuszcza sie "+" i oraz komentarz w

dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez nauczyciela;

Oceny biezgce okreslajg poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej czesci
programu nauczania, ustalane sg systematycznie w trakcie trwania roku szkolnego;

Oceny biezgce ustalane s3 za:
a) odpowiedz ustng;

b) prace pisemne (sprawdzian/wypracowanie klasowe, kartkdwka, zadania domowe,
referaty i inne);

c) wytwory pracy (prace plastyczne, prezentacje multimedialne i inne);
d) prace w zespole, w tym przy realizacji projektow uczniowskich;

e) zaangazowanie/aktywnos¢;

f) prace dodatkowg (np. przygotowanie do konkursu);

g) wiedze ponadprogramowag (osiagniecia w konkursach i olimpiadach).

Zasady ustalania ocen biezacych na poszczegdlnych zajeciach edukacyjnych okreslaja
Przedmiotowe zasady oceniania (PZO). W ramach PZO dopuszcza sie mozliwo$é stosowania
dodatkowych form oceniania. Wymaga to jednak prowadzenia odpowiedniej dokumentacji.
Natomiast zapis w dzienniku lekcyjnym musi by¢ zgodny z § 21 pkt 2 i 3.

Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu ma obowigzek podaé punktacje, tj. liczbe punktéw
za poszczegolne zadania oraz liczbe punktéw wymaganych do otrzymania danej oceny.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw ustalajg ocene/stopien ze sprawdzianéw wedtug
okreslonej skali:

a) od 96 do 100% - celujacy
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b) od 90 do 95% - bardzo dobry
c¢) od 75 do 89% - dobry
d) od 56 do 74% - dostateczny
e) od 40 do 55% - dopuszczajacy
z zastrzezeniem, ze z kartkéwek wynik 90 - 100% oznacza ocene bardzo dobra.

9. Ocene zachowania ustala sie wg nastepujacej skali:

Skala ocen zachowania
Stownie Skrot
wzorowe Wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne popr
nieodpowiednie ndp
naganne ng

10. W dokumentacji przebiegu nauczania wszystkie oceny klasyfikacyjne (Srédroczne oraz
roczne/koricowe), w tym oceny zachowania, wpisuje sie petnymi nazwami.

11. Klasyfikowanie roczne przeprowadza sie na zasadach i wg skali ocen okreslonych w p. 2 i 8.
niniejszego paragrafu; jego celem jest podsumowanie osiggnie¢ ucznia w catym roku
szkolnym.

12. Ustalajac roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel powinien
uwzglednic¢ ocene $rédroczng, a ustalajgc ocene koncowg — oceny uzyskane przez ucznia w
klasyfikacjach rocznych w klasach programowo nizszych.

13. Srédroczne, roczne i koAcowe oceny klasyfikacyjne z  obowigzkowych i
dodatkowych/uzupetniajagcych zaje¢ dydaktycznych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia lub w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty lub inny
upowazniony przez niego nauczyciel.

14. Uczniowie-laureaci ostatniego stopnia wojewddzkich konkurséw przedmiotowych lub finalisci
i laureaci olimpiad otrzymujg z danego przedmiotu celujgcg ocene klasyfikacyjng roczng, bez
wzgledu na oceny biezgce.

15. Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktéry uzyskat érednig ocen 4.75 lub wyiszg
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania;

16. Promocje otrzymuja/koncza szkote uczniowie, ktorzy w klasyfikacji rocznej/koricowej uzyskali
oceny wyzsze od oceny niedostatecznej;

17. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia s3
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

18. W trakcie biezgcego oceniania efektdw pracy ucznia, jego osiggniec¢ oraz wktadanego wysitku,
stosuje sie ocenianie opisowe wypracowan klasowych i sprawdzianéw, z zachowaniem zasad
oceniania ksztattujgcego, zawierajace cztery elementy:

a) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,
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19.

20.
21.

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony
ucznia, aby uzupetnic braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawié prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien sie uczyc.

Uzasadnieniem oceny wypracowania klasowego/sprawdzianu jest punktacja podana przy
zadaniach oraz ustalenie wyniku procentowego zgodnie ze skalg zawartg w §21 punkt 8.

Sprawdziany przechowywane sg do kornca danego roku szkolnego.

Dokumentacje z przeprowadzonych egzaminéw sprawdzajgcych, poprawkowych i
klasyfikacyjnych udostepnia sie na pisemny wniosek rodzica lub ucznia skierowany do
dyrektora szkoty na ponizszych zasadach:

a) dyrektor szkoty w wyznaczonym terminie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 7 dni,
udostepniania prowadzong przez placéwke dokumentacje tych egzaminéw;

b) dokumentacja jest przedstawiana stronie zainteresowanej w obecnosci
przewodniczgcego komisji przeprowadzajgcej sprawdzian lub egzamin;

c) przewodniczacy komisji, obecny w trakcie udostepniania dokumentacji, jest
zobowigzany szczegétowo omowié przebieg tego egzaminu/sprawdzianu oraz
wskaza¢ mocne i stabe strony ucznia, a takze dokonaé poréwnania odpowiedzi
pisemnych i ustnych z wymaganiami edukacyjnymi;

§22

Nauczyciele gromadzg informacje o uczniach wedtug pewnych zasad, w okreslonych formach,
postugujac sie ustalonymi narzedziami. Informacje te umozliwiajg poznanie i wartosciowanie,
czy i ile uczen wie, umie, pamieta, rozumie i potrafi oraz czy nastgpit przyrost wiedzy
i umiejetnosci;

Formami gromadzenia informacji (indywidualnej i zbiorowej) s3:

a) pytania zadawane uczniom w czasie zaje¢ wprowadzajgcych nowy materiat
nauczania i w czasie zaje¢ powtdrzeniowych przeznaczonych w catosci na
utrwalanie i jednoczesnie na kontrole (kontrola ustna);

b) polecenia dawane uczniom (wykonywanie zadan, ¢wiczen), ktére wykonujg ustnie
badZ pisemnie, na tablicy lub w zeszycie przedmiotowym, albo w zeszycie lub
arkuszu éwiczen;

c) wypracowania, dyktanda, sprawdziany, testy, zadania wykonywane na lekc;ji;
d) testy badajace realizacje podstawy programowej w czerwcu;

e) tzw. testy wstepne dla klas pierwszych;

f) obserwowanie uczniéw w czasie zaje¢ edukacyjnych;

g) szacowanie i wartosciowanie wytwordw pracy ucznidéw;

h) testy i éwiczenia sprawnosciowe;

i) analiza notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych.

Diagnozowanie postepdw i osiggnie¢ ucznidw nalezy prowadzi¢ systematycznie, tj.
rownomiernie je roztozy¢ w catym okresie nauki (potrocze, rok szkolny, etap nauczania);
zarowno biezgce, jak i $rédroczne, roczne oraz etapowe; w rdoznych formach oraz w
warunkach zapewniajgcych obiektywnos¢ oceny.
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4.

Czestotliwos¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych zajec
edukacyjnych i ich specyfiki, jednak w danym pétroczu powinna by¢ prowadzona, nie rzadziej
niz:
. . minimalna
Liczba godzin ocena za .
. ocena ustnych ocena za testy . . liczba
zajeC w o . . zadania Zeszyt/projekt
. odpowiedzi i sprawdziany ocenw
tygodniu domowe .
potroczu
1-2 1 1 1 1 4
34 2 2 2 1 7
5-6 2 4 3 1 10

7 zastrzezeniem, ze:
a) ustne wypowiedzi ucznia obejmujg nie wiecej niz 3 jednostki lekcyjne;

wypracowe klasowe sg zapowiadane z tygodniowym
maksymalnie jedno dziennie ze wszystkich zajec

b) sprawdziany, testy,
wyprzedzeniem oraz
edukacyjnych;

c) kartkéwki mogg by¢ niezapowiedziane z 1, 2 lub 3 ostatnich lekcji, w zaleznosci od
tygodniowej liczby godzin zaje¢ (>4 godz./tyg - z 3 ostatnich lekcji; 3-4 godz./tyg. -
z 2 ostatnich lekcji; 1-2 godz./tyg. - z ostatniej lekcji);

d) sprawdzenie zeszytu obejmuje analize notatek, ocene systematycznosci, ortografii
i estetyki;

e) ocene zeszytu moze zastgpié¢ ocena prezentacji, referatu lub realizacji zadania przy
pracy nad projektem edukacyjnym, o czym decyduje nauczyciel przedmiotu ;

f)  w sytuacjach szczegdlnych (np. dtuzsza nieobecno$¢ nauczyciela lub ucznia) uczen
moze byc¢ klasyfikowany na podstawie mniejszej niz wskazana w punkcie 4 liczby
ocen, jednak nie mniejszej niz 3, w tym co najmniej jednej ze sprawdzianu/pracy
pisemnej zapisanej czerwonym atramentem.

Kazdy nauczyciel przedmiotu okresli i zapisze w Przedmiotowych zasadach oceniania
wtasciwg wedtug tygodniowej liczby godzin minimalng liczbe ocen z tego przedmiotu, jaka
moze otrzymac uczen w ciggu potrocza (zgodnie z pkt. 4).

Dziatalnos¢ wytwdrczg ucznia oraz ¢wiczenia i testy sprawnosciowe nalezy poddawad ocenie
przy kazdej jego aktywnosci, biorgc pod uwage wysitek i zaangazowanie ucznia, a takze
uzdolnienia, predyspozycje i wywigzywanie sie ucznia z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki zajec.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy uwzgledni¢, oprdocz zaangazowania,
takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz udziat ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Wewnatrzszkolne badanie osiggnie¢ ucznidéw przeprowadza sie wedtug harmonogramu
ustalonego w Planie nadzoru pedagogicznego, z tym ze w klasach pierwszych we wrzesniu
przeprowadza sie obowigzkowo testy wstepne z przedmiotéw objetych obowigzkowym
egzaminem maturalnym (jezyk polski, matematyka, jezyk angielski), a w czerwcu testy
badajace realizacje podstawy programowej w danym roku szkolnym we wszystkich klasach.
Nauczyciele przedmiotéw opracowujg i przeprowadzajg testy, z ich wynikami zapoznaja
ucznidow i przekazujg je wychowawcy. Wychowawca sporzadza zestawienie ze wszystkich
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przedmiotdow i przekazuje dyrektorowi szkoty. Wyniki testéw podawane sg w % i nie majg
wptywu na ocene z przedmiotu.

W celu wyeliminowania zbytniego obcigzenia ucznia rdéiznymi formami gromadzenia

informacji oraz sprawdzania jego postepow ze wszystkich zajeé¢ edukacyjnych, wprowadza sie
nastepujace ograniczenia, z zastrzezeniem p. 4:

a)

b)

c)

Wypracowania klasowe i sprawdziany obejmujgce zakres materiatu powyzej 3
jednostek lekcyjnych - nie czesciej niz 3 razy w tygodniu;

niezapowiedziane kartkéwki - nie czesciej niz dwa razy dziennie;

w danym dniu mozna przeprowadzi¢ najwyzej 1 sprawdzian/wypracowanie
klasowe (materiat powyzej 3 lekcji) i 1 kartkowke lub 2 kartkowki.

10. Zasady pisania i poprawiania ocen z wypracowan klasowych/sprawdzianow:

a)

d)

e)

f)

h)

wypracowania klasowe/sprawdziany sg obowigzkowe dla wszystkich ucznidw.
Jezeli z przyczyn losowych uczen nie mogt napisac sprawdzianu z cafg klasg, to ma
obowigzek uczyni¢ to w terminie 1 tygodnia od dnia powrotu do szkoty, z tym, ze
jezeli nieobecnos¢ ucznia trwata dtuzej niz tydzien, sprawdziany powinny by¢ tak
zaplanowane, aby spetnione zostaty warunki punktu 9 a, b i c. Miejsce i termin
pisania sprawdzianu ustala nauczyciel na wniosek ucznia; niedotrzymanie tego
terminu przez ucznia z powoddw nieusprawiedliwionych skutkuje oceng
niedostateczng;

uczen ma prawo poprawiania wszystkich ocen uzyskanych z danych zajec
edukacyjnych, z wyjatkiem ocen z kartkéwek przeprowadzanych zgodnie z p.4 c;
oceny niedostateczne z wypracowan klasowych/sprawdziandw musi poprawié
obowigzkowo;

nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ wiedze i umiejetnosci ucznia, ktéry nie pisat w
terminie sprawdzianu/wypracowania klasowego, lub ktéry wyrazit che¢ poprawy
oceny, w formie ustnej, lub pisemnej;

poprawa wypracowania klasowego/sprawdzianu jest mozliwa tylko raz w terminie
1 tygodnia od daty rozdania prac; w sytuacjach szczegdélnych ten termin moze by¢
przedtuzony; miejsce i termin poprawy wyznacza nauczyciel na wniosek ucznia;

stopien uzyskany podczas poprawy wypracowania klasowego/sprawdzianu
wpisuje sie do dziennika lekcyjnego obok pierwszego stopnia uzyskanego z tego
wypracowania/sprawdzianu;

nauczyciel ma prawo przerwac¢ sprawdzian uczniowi lub catej klasie, jezeli
stwierdzi niesamodzielnosc¢ jego pracy; stwierdzenie faktu odpisywania moze by¢
podstawg ustalenia biezgcej oceny niedostatecznej;

uczed ma obowigzek uzupetnié zrealizowany podczas jego nieobecnosci materiat
w terminie do 7 dni (ze $wietami wtgcznie), przy czym na swoj wniosek moze to
uczynic¢ z pomocg nauczyciela przedmiotu;

uczen, ktéry otrzymat ocene niedostateczng na 1. pétrocze, jest zobowigzany do
zaliczenia tresci niezbednych w dalszym procesie ksztatcenia w terminie
uzgodnionym z nauczycielem (nie pdzniej niz do koica marca);w klasie maturalnej
- do konca lutego;

nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych
w terminie 1 tygodnia, z zastrzezeniem, Ze wypracowania klasowe z jezyka
polskiego i jezykdw obcych do 2 tygodni; w wypadku niedotrzymania tego terminu
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nauczyciel nie moze wstawi¢ do dziennika ocen, ktére nie satysfakcjonujg
uczniow; w wypadku usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela termin ten
przedtuza sie o 1 tydzien liczac od powrotu do pracy.

11. Nieodrobienie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego lub zeszytu éwiczern moze by¢
podstawg do ustalenia biezgcej oceny niedostatecznej; za wykonanie dodatkowych prac
nadobowigzkowych nauczyciel moze ustali¢ biezgcg ocene: celujacg, bardzo dobrg lub dobrg,
ale nie nizszg od nich;

12. Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, z tym ze liczba dozwolonych zgtoszen
jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru zajeé edukacyjnych w nastepujgcy sposdb:

liczba godzin zajeé w tygodniu dozwolona liczba nieprzygotowan w poétroczu
1-2 1
3iwiecej 2

Z zastrzezeniem, ze:
- nieprzygotowanie musi by¢ zgtoszone przed rozpoczeciem odpytywania;
- uczen nie moze zgtosi¢ nieprzygotowania w wypadku zapowiedzianego sprawdzianu;

13. Pierwszy dzien po Swietach Bozego Narodzenia, Wielkanocy i feriach zimowych, a takze po
wycieczkach szkolnych trwajgcych 2 dni i dtuzej jest wolny od sprawdziandw i odpytywania.

14. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii/orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub specjalistycznej oraz opinii Rady Pedagogicznej dostosowad
wymagania edukacyjne, w tym formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, w stosunku do ucznia,
u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie;

15. Uczen moze wnioskowaé o podwyzszenie $rddrocznej/rocznej/koncowej oceny
klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych, jezeli spetnia ponizsze kryteria:

a) ma bardzo wysoka (co najmniej 90%) frekwencje na zajeciach szkolnych;

b) wszystkie opuszczone godziny danych zaje¢ ma usprawiedliwione;

c) byt obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci;

d) zaistnialy inne wazne okolicznosci (np. choroba, zdarzenie losowe)
uniemozliwiajgce uczniowi uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana;

16. Warunki uzyskania wyiszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej $rodrocznej lub
rocznej/ koicowej:

a) uczen moze staraé¢ sie o uzyskanie wyzszej tylko o jeden stopien oceny
klasyfikacyjnej srédrocznej lub rocznej/ korcowej;

b) uczen starajgcy sie o podwyzszenie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zgtasza
ten fakt nauczycielowi przedmiotu w terminie do 3 dni od zapoznania sie z
przewidywang oceng i ustala z nim forme, zakres materiatu oraz termin poprawy;

c) poprawa oceny rocznej moze nastgpic¢ jedynie w przypadku, gdy uczen uzyskat ze
sprawdzianu ocene, o ktdrg sie ubiegat lub wyzsza.

d) ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikéw sprawdzianu, do ktdrego przystgpit uczern w ramach poprawy.
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17.

W wypadku pisemnego zgtoszenia przez ucznia lub jego rodzicéw/opiekundéw dyrektorowi
szkoty zastrzezen dotyczacych trybu ustalenia $rodrocznej lub rocznej/koricowej oceny
klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych, dyrektor szkoty rozpatruje wniosek w terminie 3
dni; w wypadku stwierdzenia zasadnosci zastrzezen, wydaje decyzje o przeprowadzeniu
sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci ucznia w formie egzaminu i powotuje komisje do jego
przeprowadzenia, zgodnie z § 25.

§23
Przy formutowaniu oceny przez nauczyciela muszg by¢ spetnione nastepujace wymogi:
a) jawnosci - tzn. informowania ucznidw i rodzicdw/opiekundw o ocenach;
b) obiektywnosci - tzn. jasno okreslone kryteria wymagan na poszczegdlne stopnie ;

c) rzeczowosci - tzn. okreslenie dynamiki rozwoju ucznia (co uczen osiggnat, a nad
czym musi jeszcze popracowad);

d) przestrzegania obowigzujgcych przepiséw prawa (Rozporzadzen MEIN, Statutu
Alternatywnego LO).

Nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadni¢. Uzasadnienie ustalonej oceny (biezacej,
klasyfikacyjnej srodrocznej/rocznej/ kohicowej) polega na wskazaniu, jaki poziom wiedzy i
umiejetnosci uczen osiggnagt w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie
programowej, wedtug kryteriéw zawartych w §28.

Zasady poprawiania biezgcych ocen okreslajg nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
i podaja je uczniom do wiadomosci na poczatku roku szkolnego;

Obowigzkiem nauczyciela jest przechowywaé pisemne prace kontrolne uczniéw do konca
roku szkolnego. Prace te mogg by¢ udostepnione uczniowi i jego rodzicom (prawnym
opiekunom) na ponizszych zasadach:

a) uczen zapoznaje sie z poprawiong przez nauczyciela pracg klasowa na zajeciach
edukacyjnych;

b) sprawdzone i ocenione prace klasowe wypozyczane sg uczniom w celu zapoznania
z nimi rodzicow/opiekundw, ktérzy potwierdzajg ten fakt ztozeniem swojego
podpisu w wyznaczonym miejscu. Uczniowie zobowigzani sg zwréci¢ wypozyczone
prace wychowawcy klasy nastepnego dnia. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie mozliwosc zrobienia zdjecia pracy w obecnosci nauczyciela.

Szczegbtowe zasady sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, tj. sposoby, formy,
czestotliwo$¢ oraz narzedzia pomiaru okres$lajg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw,
uwzgledniajac i przestrzegajgc powyiszych ustalen oraz podaja je uczniom i
rodzicom/opiekunom do wiadomosci na poczatku kazdego roku szkolnego. Zasady te musza
by¢ zgodne ze Statutem szkoty.

§24
Zasady oceniania zachowania
Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c) dbatos¢ o honor, tradycje szkoty i piekno mowy ojczystej;
d) dbatos¢ o zdrowie wtasne oraz innych oséb;

e) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
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1.

f) okazywanie szacunku innym osobom;

g) ewentualne stwierdzone u ucznia na podstawie opinii/orzeczenia PPP,
zaswiadczenia poradni specjalistycznej lub opinii Rady Pedagogicznej zaburzenia
odchylenia rozwojowe lub emocjonalne, ktére mogg mie¢ wptyw na jego
zachowanie;

h) opinie innych nauczycieli/pracownikéw szkoty oraz uczniéw z klasy;
i) dokumentacje dotyczacg ucznia zgromadzong w szkole;

Ocene klasyfikacyjng zachowania $rdédroczng i roczng/koricowg ustala sie wg skali okreslonej
w§21p.9

Proponowang ocene zachowania wychowawca wpisuje w dzienniku miesigc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem RP; nauczyciele zapoznajg sie z proponowang oceng i
przekazujg swoje uwagi wychowawcy; proponowana ocena zachowania mozie by¢
podwyiszona lub obnizona;

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach ocene zachowania ustala dyrektor szkoty lub inny
upowazniony przez niego nauczyciel, po zasiegnieciu opinii nauczycieli i uczniéw danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z innych zaje¢ edukacyjnych;
§25

Przy ocenianiu zachowania ucznia uwzglednia sie nastepujgce kryteria:

Postawy aprobowane/nagradzane:

a) udziat ucznia w konkursie na szczeblu szkoty, gminy, powiatu wojewddztwa lub
ogdlnopolskim;

b) ogdlnie rozumiana kultura stowa i kultura osobista;

c) pomoc kolegom/kolezankom w nauce;

d) pomoc przy organizowaniu szkolnej uroczystosci;

e) inna praca na rzecz klasy/szkoty;

f)  solidne wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego;

g) punktualne stawianie sie na zajecia, w tym brak spdznien po przerwach;

h) wzorowa frekwencja (brak godzin nieusprawiedliwionych, w tym spdznien);

i)  obowiazkowo$¢ i odpowiedzialnos¢, w tym terminowe wywigzywanie si¢ z
podjetych zobowigzan;

j)  udziat w akcjach charytatywnych i wolontariacie;
k) uzyskanie sredniej ocen 4,75 i wyzsze;j ;
I) inicjowanie i organizowanie przedsiewziec¢ kulturalnych w szkole i poza nig;

m) inne wskazane przez wychowawce.

Postawy nieakceptowane/karane:

a) przeszkadzanie na lekcjach, w tym uzywanie zabronionych urzadzen
elektronicznych;

b) niewykonywanie polecen nauczyciela zwigzanych z zapewnieniem porzadku i
dyscypliny na lekcjach i przerwach;
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d)

e)

f)

m)

aroganckie zachowanie wobec nauczyciela, innych pracownikéw szkoty;
niewykonanie podjetego zobowigzania;

zaczepki stowne, ublizenie, dokuczanie koledze/kolezance (w tym réwniez na
forach internetowych), bojki;

niewtasciwe zachowanie podczas uroczystosci szkolnych, w tym nieodpowiedni
stréj;

niszczenie sprzetu szkolnego oraz rzeczy innych uczniow;

zasmiecanie otoczenia i dziatanie na szkode srodowiska naturalnego;
nieuzasadnione spdznienia na lekcje;

opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia;

palenie papierosow, picie alkoholu lub stosowanie innych srodkédw odurzajgcych;
kradziez;

inne wskazane przez wychowawce;

2. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktdry przestrzega wszystkich obowigzkdédw ucznia
zawartych w Statucie szkoty, a ponadto:

a)

1)

wzorowo przestrzega zasad punktualnosci i systematycznego uczeszczania na
zajecia (nie ma ani jednej godziny nieusprawiedliwionej, w tym nieuzasadnionych
spbznien);

uczestniczy czynnie w zyciu klasy i szkoty;

W hauce osigga wyniki odpowiadajace jego mozliwosciom intelektualnym;

odnosi sukcesy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

rzetelnie i terminowo wywigzuje sie z powierzonych mu zadan;

nie tamie zadnych regulamindow szkolnych ani zasad wspétzycia spotecznego;

pomaga innym w nauce, staje w obronie poszkodowanych;

ma odwage publicznie prezentowac swg dezaprobate wobec przejawdw tamania
praw cztowieka;

dba o ochrone srodowiska naturalnego;

zawsze nosi odpowiedni, okreslony w Statucie szkoty stréj ucznia;

wobec zachowania ucznia wzorowego nie moze by¢ zadnych zastrzezen ze strony
pracownikéw szkoty, rodzicow i rdwiesnikéw;

na tle klasy i szkoty wyrdznia sie wysoka kulturg osobistg;

3. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

ma wiecej niz 60 godzin nieusprawiedliwionych (w tym spdznien) w pétroczu;

wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw szkolnych (wagaruje, spdznia sie
na lekcje, nie wykazuje postepdw w nauce z powodu braku woli i lenistwa);

zneca sie psychicznie i/lub fizycznie nad innymi;
uzywa wulgarnego stownictwa;

wchodzi w konflikt z prawem;
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Uczen nie

dewastuje i niszczy mienie szkoty lub innych uczniow;

ulega natogom (pali papierosy, pije alkohol, zazywa s$rodki odurzajgce) i naktania
innych uczniéw do brania uzywek;

nie wykazuje poprawy w zachowaniu mimo stosowanych przez szkote Srodkéw
zaradczych;

musi spetnia¢ jednoczesnie wszystkich kryteriow, aby otrzymaé dang ocene

zachowania, wystarczy, jezeli spetnia wiekszos¢ z nich;

Wychowawca ustala ocene ucznia za frekwencje w danym pétroczu wedtug nastepujgcych

kryteridw:
a)
b)
c)
d)
e)

f)

ocena wzorowa- 0 nieuzasadnionych spéznien;
ocena bardzo dobra - 1-3

ocena dobra-4-6

ocena poprawna—-7-9

ocena nieodpowiednia -10- 12

ocena naganna - powyzej 12 ;

z zastrzezeniem, ze wedtug powyzszych kryteriow wychowawcy wystawiajg potroczne, biezgce
oceny zachowania za frekwencje oraz ze frekwencja nie jest jedynym kryterium $rédrocznej/
rocznej/ koricowej oceny zachowania..

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosci najpézniej do 3 dnia po
powrocie do szkoty; po tym terminie wychowawca moze nie uwzglednic¢
usprawiedliwienia;

wychowawca przyjmuje usprawiedliwienie od rodzicéw/opiekunéw w formie
pisemnej lub telefonicznej;

rodzic/opiekun ma obowigzek uzasadnic¢ nieobecnos¢ ucznia na zajeciach;

uczen petnoletni ma prawo zwréci¢ sie do wychowawcy klasy z prosbg o
usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach; wychowawca po konsultacji z
rodzicami/opiekunami, na podstawie przedtozonej dokumentacji lub wyjasnien
ucznia, podejmuje decyzje o usprawiedliwieniu badZ nieusprawiedliwieniu
nieobecnosci ucznia;

przed planowang dtuzszg nieobecnoscig ucznia w szkole rodzice zobowigzani sg
ustali¢ z dyrektorem szkoty formy i czas uzupetnienia zalegtosci lub inne warunki
spetniania obowigzku nauki przez ucznia w tym czasie;

uczen moze byé zwolniony z lekcji w danym dniu tylko w wypadku wczes$niejszej
pisemnej lub telefonicznej prosby rodzicéw; w innym przypadku opuszczone
godziny nie beda usprawiedliwione.

Wychowawca moie odmdéwi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w
nastepujacych przypadkach:

- usprawiedliwienie zostato dostarczone po terminie okreslonym w punkcie 5.a;
- nie zostat podany powodd nieobecnosci ucznia na zajeciach;

- powadd nieobecnosci jest btahy lub niewiarygodny;

-wychowawca ma podstawy aby sadzi¢, ze uczern samowolnie opuscit zajecia

(wagary);
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6. Wychowawca klasy prowadzi rejestr uwag (strona w dzienniku) o zachowaniu ucznidéw, w
ktérym nauczyciele wpisujg swoje spostrzezenia i uwagi w ciggu pétrocza/roku szkolnego;

a) uczniowie dbajg, aby wychowawca wpisat wszystkie uwagi pozytywne $wiadczgce
o ich osiggnieciach i zaangazowaniu;

b) wychowawca klasy moze sam wpisywaé uwagi o zachowaniu uczniéw
przekazywane przez nauczycieli;

c) rodzice mogg na biezgco kontrolowa¢ uwagi i wptywaé na zachowanie swoich
dzieci;

d) uwagi o zachowaniu ucznibw wychowawca moze przekazywac rodzicom na
biezgco poprzez wpisy korespondencyjne w e-dzienniku;

7. Ocene zachowania s$rddroczng lub roczng/koricowag ustala wychowawca klasy, po
uwzglednieniu ocen biezgcych oraz uwag przekazanych przez innych nauczycieli, na podstawie
kryteridw wymienionych w punkcie 1. niniejszego paragrafu; w uzasadnionych przypadkach
wynikajgcych z wybitnych osiggnie¢ ucznia, ocene zachowania mozna podwyzszy¢ o jeden
stopien.

8. Uczen lub jego rodzice mogg w terminie nie pdzniej niz 2 dni od zakonczenia zajeé
dydaktycznych zgtosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenia, jesli roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny (przez tryb rozumie sie: konsultacje z nauczycielami i uczniami klasy przed
wystawieniem oceny, informowanie ucznia/rodzicow o przewidywanej ocenie zgodnie z
terminami podanymi w WZO).

9. W wypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje (nie pdzniej niz 5 dni od zgtoszenia zastrzezen)w sktadzie:

a) dyrektor szkoty — przewodniczacy

b) wychowawca klasy

c) nauczyciel przedmiotu uczacy w danej klasie
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

e) psycholog/pedagog;

Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, zgodng z przyjetymi w szkole
kryteriami, w drodze gtosowania, zwykla wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej przez wychowawce; jest to ocena ostateczna.

Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajacy skfad, termin, wynik gtosowania i ustalong
ocene. Protokdt jest zatgcznikiem do arkusza ocen ucznia.

10. Skreslenie z listy ucznidw jest decyzjg administracyjng, ktéra podejmuje Dyrektor Szkoty na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, lub
na wniosek osoby prowadzacej szkote, zgodnie ze Statutem Szkoty.

§ 26
Wymagania edukacyjne

1. Gtéwny element systemu oceniania stanowi stopien realizacji wymagan zawartych w
podstawie programowej, czyli oczekiwane osiggniecia ucznidw, polegajace na celowym,
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skutecznym i swiadomym dziataniu w okreslonych sytuacjach, przetozone na poszczegélne
stopnie szkolne dla odpowiednich zaje¢ edukacyjnych.

2. Przyich opracowywaniu, nauczyciele powinni uwzglednic:

a)
b)

c) zasady oceniania,

klasyfikowania i

Obowigzujacg podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;

programy nauczania dopuszczone do uzytku szkolnego;

promowania ucznhiow

obowigzujgcych rozporzgdzeniach MEIN :

3. Aby pomiar osiaggniec szkolnych byt mozliwy, kazdy nauczyciel powinien:

a)

b) zbudowat

programowej;

skale ocen na podstawie wymagan

ustali¢ wymagania programowe dla nauczanego przedmiotu;

c) ustali¢ sposoby i zasady sprawdzania osiggnie¢ uczniow;

d)

§27

zawarte w

zawartych w podstawie

opracowac wyniki i ocenié¢ efekty ksztatcenia (przyrost wiedzy i umiejetnosci).

1. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria (poziomy) wymagan edukacyjnych na poszczegdlne
stopnie szkolne obowigzujgce przy ocenie biezacej i ocenie klasyfikacyjnej $rédrocznej lub
rocznej/koricowej:

Skala ocen

Dopuszczajacy

2

Dostateczny

3

Elementy tresci nauczania

Niezbedne w uczeniu sie danego
przedmiotu;

Najwazniejsze w uczeniu sie danego
przedmiotu;

tatwe dla ucznia nawet mato

zdolnego;

O niewielkim stopniu ztozonosci, a
wiec przystepne;

Czesto powtarzajace
programie nauczania;

sie  w

wykorzystaé w
szkolnych i

Dajace
sytuacjach
pozaszkolnych;

sie

Okresdlone programem nauczania

Ogodlne kryteria wymagan
edukacyjnych

Uczen ma braki w opanowaniu
podstawy programowej, ktére nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania
podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

Uczen rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne i praktyczne o
niewielkim stopniu trudnosci.

Uczen opanowat wiadomosci i
umiejetnosci okreslone podstawa
programowg na danym etapie
nauki;

Uczen rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne lub  praktyczne o
$rednim stopniu trudnosci.

Uwagi

Warstwa ta nie

powinna
przekraczac
50%
catego
programu,
podstawy
programowej
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Dobry

Bardzo dobry
5

Celujacy
6

na poziomie nie przekraczajgcym
wymagan zawartych w podstawie
programowej;

Gtownie proste, uniwersalne
umiejetnosci, w mniejszym zakresie
wiadomosci.

Istotne w strukturze przedmiotu ;

Bardziej ztozone, mniej przystepne
anizeli elementy tresci zaliczone do
wymagan podstawowych;

Przydatne, ale nie niezbedne w
opanowaniu tre$ci z danego
przedmiotu i innych przedmiotéw
szkolnych;

Uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej
dziatalnosci;

0 zakresie przekraczajgcym
wymagania zawarte w podstawie
programowej;

Wymagajgce umiejetnosci
stosowania wiadomosci w
sytuacjach typowych wg wzordéw
(przyktadéw) znanych z lekcji i z
podrecznika.

do

Ztozone, trudne, waine

opanowania;

Wymagajgce korzystania z réznych
zrodet;
Umozliwiajace
probleméw;

rozwigzywanie

Posrednio
szkolnym;

uzyteczne w  zZyciu

Petne opanowanie tresci programu
nauczania.

Znacznie wykraczajgce
program nauczania;

poza

Stanowigce efekt

pracy ucznia;

samodzielnej

Wynikajgce z
zainteresowan;

indywidualnych

Zapewniajgce petne wykorzystanie
wiadomosci dodatkowych.

Uczen nie opanowat w petni
wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych programem na danym
etapie (w klasie), ale opanowat je
na poziomie przekraczajacym
wymagania zawarte w podstawie
programowej;

Uczen poprawnie
wiadomosci,
samodzielnie  typowe
teoretyczne lub praktyczne.

stosuje
rozwigzuje
zadania

Uczen opanowat petny zakres
wiedzy i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania na danym
etapie;

Uczen sprawnie postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami,
samodzielnie rozwigzuje problemy
teoretyczne i praktyczne, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan trudnych i
probleméw w nowych sytuacjach.

Uczen posiada wiedze i
umiejetnosci znacznie wykraczajgce
poza program nauczania danego
etapu samodzielnie i twodrczo
rozwija wtasne uzdolnienia;

Uczen  biegle  postuguje  sie
zdobytymi wiadomosciami w
rozwigzywaniu problemdw

teoretycznych lub praktycznych z

Pogtebienie

i poszerzenie
wymagan
podstawowych,
ale nie
obejmujace
catego
programu
nauczania.

Moga
wykraczaé poza
opublikowany
program
nauczania.
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programu nauczania dla danego
etapu oraz wykraczajace poza ten
program, proponuje rozwigzania
nietypowe; lub uczen osiaga
sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, kwalifikuje sie do
finatdw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub
posiada inne poréwnywalne
osiggniecie.

Szczegdtowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne, wynikajgce z
realizowanego programu nauczania opracowujg hauczyciele poszczegdlnych w zajec
edukacyjnych, uwzgledniajgc i przestrzegajac powyzszych ustalen oraz podajg je uczniom i
rodzicom (prawnym opiekunom) do wiadomosci na poczatku kazdego roku szkolnego.
Kryteria te, jako czes¢ sktadowg Przedmiotowych zasad oceniania, opracowujg nauczyciele na
pismie i sg one jednakowe dla wszystkich uczniéw na danym etapie ksztatcenia (z danej klasy,
poszczegdlnych oddziatéw);

Dyrektor szkoty sprawdza zgodnos$¢ wymagan edukacyjnych z obowigzujgcymi przepisami
prawa oraz zleca zapoznanie z nimi uczniéw i ich rodzicéw/opiekundéw.

§28

Informowanie rodzicow (prawnych opiekunéw)
o efektach pracy ich dzieci.

Ustala sie nastepujgce formy kontaktéw nauczycieli (wychowawcéw) z rodzicami (prawnymi
opiekunami):

a. kontakty bezposrednie:
e zebranie ogdlnoszkolne;
e zebranie klasowe;
e indywidualne rozmowy ;
e zapowiedziana wizyta w domu ucznia;
b. kontakty posrednie:
e rozmowa telefoniczna;
¢ korespondencja listowna/elektroniczna — mejlowa i poprzez e-dziennik;

Rodzice/opiekunowie, za posrednictwem swoich dzieci, maja prawo wglagdu w sprawdzone i
ocenione prace klasowe uczniéw, na zasadach okreslonych w § 23 p. 4;

Wychowawcy klas, nie rzadziej niz raz w kazdym poétroczu, powiadamiajg
rodzicéw/opiekundw o postepach ucznidw swojej klasy wedtug wybranego przez siebie
sposobu informowania i odnotowujg ten fakt w dokumentacji przebiegu nauczania.

§29
. Uczniowie oraz rodzice/opiekunowie majg prawo uzyska¢ informacje o:
a. biezacych postepach i osiggnieciach szkolnych;

b. szczegétowych kryteriach wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne,
wynikajgcych z przyjetego zestawu programow nauczania;
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c. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
d. zasadach oceny zachowania.

Informacji takiej udzieli¢ moze nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, wychowawca
klasy lub dyrektor.

Co najmniej dwa tygodnie przed $réodrocznym lub rocznym/koricowym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele przedmiotdw sg zobowigzani poinformowac
ucznia, a wychowawcy klas - rodzicow/opiekunéw o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych.

O przewidywanej dla ucznia $rédrocznej lub rocznej/koricowe] ocenie niedostatecznej nalezy
skutecznie poinformowad rodzicéw/opiekundw ucznia co najmniej miesigc (4 tygodnie) przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

&30
Warunki i tryb przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego

Uczen lub jego rodzice mogg w terminie do 2 dni od zakoriczenia zaje¢ zgtosi¢ do dyrektora
szkoty zastrzezenia, jesli ustalona przez nauczyciela roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
wystawiania tej oceny (przez tryb rozumie sie: rytmiczne ocenianie ucznia, informowanie
ucznia/rodzicéw o przewidywanej ocenie rocznej zgodnie z WZO, wykorzystanie prawa do
poprawy oceny).

Zgodnos$¢ ustalonej oceny rocznej/koncowej z w/w postanowieniami (obowigzujgce
Rozporzadzenie MEiN, postanowienia WZ0) bada dyrektor szkoty i w wypadku stwierdzonych
uchybiedn proceduralnych w trybie wystawiania oceny zarzadza przeprowadzenie
sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci ucznia oraz ustala z uczniem i jego rodzicami/opiekunami
termin tego sprawdzianu (nie pdzniej niz 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen).

Dyrektor szkoty powotuje komisje egzaminacyjng w sktadzie:
a) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach;

Egzamin, obejmujgcy tresci nauczania zgodne z programem dla danej klasy w danym roku
szkolnym, przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej; egzamin trwa od 90 do 180 minut;

Sprawdzian wiedzy i umiejetnosci z informatyki, zaje¢ artystycznych i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych i powinien trwaé do 90 minut;

Egzamin, obejmujgcy tresci nauczania zgodne z programem dla danej klasy w danym roku
szkolnym, powinien by¢ dostosowany do poziomu wymagan na dang ocene, okreslonego w
Przedmiotowych zasadach oceniania;

Egzamin odbywa sie w terminie uzgodnionym z uczniem, nie pdzniej niz 5 dni od terminu
zgtoszenia zastrzezen; wynik egzaminu jest ogtoszony w dniu jego przeprowadzenia;

Ocena uzyskana przez ucznia w wyniku egzaminu sprawdzajgcego nie moze by¢ nizsza od
ustalonej przez nauczyciela przed przystgpieniem ucznia do egzaminu;
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10

11.

12.

7.

10.

. Od wyniku dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadzonego
zgodnie z postanowieniami Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania Alternatywnego LO,
odwotanie nie przystuguje;

Z prac komisji sporzadza sie protokét (wedtug obowigzujgcego w szkole wzoru), ktéry jest
zatgcznikiem do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu sprawdzajgcego w
ustalonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

§31
Warunki i tryb przeprowadzenia egzaminu poprawkowego

Uczen, ktéry w wyniku rocznej/koncowej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych
lub dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy;

Egzamin poprawkowy organizowany jest w ostatnim tygodniu ferii letnich, przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej rozpoczynajgcym nowy rok szkolny;

Dyrektor Szkoty ustala termin egzaminu poprawkowego (w ostatnim tygodniu ferii letnich) i
informuje o nim ucznia oraz jego rodzicéw/opiekundw najpdzniej w dniu zakonczenia
rocznych zajeé dydaktycznych.

Nauczyciel przedmiotu ma obowigzek poinformowa¢ ucznia o zakresie materiatu
wymaganym na egzaminie poprawkowym najpdzniej w ostatnim dniu zajeé przed feriami
letnimi.

Egzamin poprawkowy trwa od 90 do 180 minut i sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z
wyjatkiem przedmiotéw: muzyka, plastyka, wychowanie fizyczne i informatyka, z ktérych
egzamin przeprowadza sie w formie praktycznej (do dwdéch godzin lekcyjnych);

Egzamin poprawkowy w szkole przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w
sktadzie :

- przewodniczacy - dyrektor lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
- egzaminator - nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
- cztonek - nauczyciel takich samych lub pokrewnych zajec

Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych (egzaminator) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora
szkoty (nie pdzniej jednak niz do 30 wrzesnia nowego roku szkolnego).

Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze byc
warunkowo promowany przez Rade Pedagogiczng do klasy programowo wyzszej, po
uwzglednieniu nastepujacych zastrzezen:

a)zajecia edukacyjne, z ktérych uczen nie zdat egzaminu poprawkowego sg
realizowane w klasie programowo wyzszej;

b) promocja z 1 oceng niedostateczng jest mozliwa tylko raz w danym cyklu
ksztatcenia;

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z dwéch zaje¢ edukacyjnych, nie otrzymuje
promocji i powtarza klase, a uczen klasy programowo najwyzszej nie konczy szkoty;
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11.

12.

10.

11.

12.
13.

Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zgodnie z opracowanym w szkole wzorem;
do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach;
protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty od oceny niedostatecznej ustalonej w
wyniku egzaminu poprawkowego, jezeli zostaty naruszone procedury przeprowadzania
egzaminu. Odwotanie musi zostac zgtoszone w terminie 5 (pieciu) dni od dnia egzaminu.

§32
Warunki i tryb przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednych, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej/koricowej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach przekraczajacej potowe tych zaje¢;

Uczen niesklasyfikowany w klasyfikacji srodrocznej ma obowigzek poddac sie sprawdzeniu
swojej wiedzy i umiejetnosci w terminie do dwdch miesiecy od daty klasyfikacji sréodrocznej
(jednak nie pdzniej, niz do korica marca danego roku szkolnego); termin i forme zaliczenia 1
potrocza ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci w klasyfikacji
rocznej/koricowej moze zdawac egzamin klasyfikacyjny;

Na prosbe ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
prosbe jego rodzicow/opiekundw, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny;

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen zmieniajacy typ szkoty lub profil klasy, w przypadku
réznic programowych z przedmiotéw obowigzkowych ujetych w planach nauczania;

Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie najpdiniej w przeddzien zakornczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym, w terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty;

Egzamin klasyfikacyjny trwa od 90 do 180 minut i sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, poza
przedmiotami: plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne i informatyka, z ktdrych egzamin
przeprowadza sie w formie praktyczne;j.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:
- przewodniczacy - dyrektor lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
- egzaminator - nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
- cztonek - nauczyciel takich samych lub pokrewnych zajec¢ edukacyjnych

Z egzaminu sporzadza sie protokdt zgodnie z wzorem obowigzujagcym w szkole; protokédt jest
zaftacznikiem do arkusza ocen ucznia.

Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych (egzaminator) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wtasna prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach.

Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoty, ustalajagc go z uczniem, jego rodzicami i
nauczycielem przedmiotu.

Na egzaminie mogg by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice/opiekunowie ucznia.

Uczen, ktdry z usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w innym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty;

33



14. Uczen, ktéry w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych na koniec roku otrzymat jedng lub dwie
oceny niedostateczne, moze zdawaé egzamin poprawkowy zgodnie z zasadami ustalonymi dla
tego egzaminu.

15. Uczniowi przystuguje odwotanie od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego, jezeli zostaty naruszone procedury przeprowadzania egzaminu. Odwotanie
musi zostac zgtoszone w terminie 5 (pieciu) dni od dnia egzaminu.

§33

1. Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uczniéw, u ktdrych stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, regulujg odrebne przepisy.

2. Jezeli nauczyciel stwierdzi u ucznia braki w osiggnieciach edukacyjnych moggace uniemozliwi¢
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, to jest on zobowigzany zindywidualizowa¢
prace z uczniem i w miare mozliwosci stworzyé mu szanse uzupetnienia brakow.

3. Prowadzenie zajec¢ pozalekcyjnych, zajeé rekreacyjno-sportowych, zaje¢ wyréwnawczych jest
uzaleznione od zgody organu prowadzgcego i mozliwosci finansowych szkoty.

§34

1. WZO podlegajg ewaluacji, ktéra moze byé przeprowadzona po roku funkcjonowania, catym
cyklu nauki w liceum lub — na wniosek RP w dowolnym momencie ich funkcjonowania;

2. Ewaluacje przeprowadzi komisja powotana przez dyrektora szkoty;

3. Zadaniem komisji jest sporzadzenie wzoréw ankiet dla nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw), dokonanie pomiaréw w terminach okreslonych w ust. 1 i opracowanie
wynikéw w formie raportow.

VIl ORGANIZACIA ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§35

1.W szkole sg organizowane zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, jezeli
zajecia zostang zawieszone na podstawie odrebnych przepisdw na okres dtuzszy niz 2 dni.

2.Za organizowanie i koordynowanie zdalnego nauczania odpowiada dyrektor szkoty.
§36
1. W realizacji ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystuje sie w szkole nastepujgce srodki komunikacji :
a) platforma online do nauczania zdalnego Microsoft Teams;
b) komunikator gtosowy i wideo Skype;
c) poczta elektroniczna;
d) telefon;
2. Obowigzkowym narzedziem w pracy zdalnej jest dziennik elektroniczny Vulcan, ktéry umozliwia:
a) rejestrowanie obecnosci ucznidw na zajeciach zdalnych (znak: knz);
b) komunikowanie sie z uczniem/rodzicem;

c) przesytanie materiatéw edukacyjnych;
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3. Potwierdzeniem obecnosci ucznia na zajeciach jest kontakt gtosowy; nauczyciel moze wymagac
kontaktu video tylko za zgodg ucznia;

§37

Ocenianie podczas nauki zdalnej

1. Celem oceniania podczas ksztatcenia na odlegtosc jest:

mobilizowanie ucznidw do systematycznej pracy,

docenianie starannosci w wykonywaniu zadan i pokonywaniu napotykanych trudnosci,
podawanie kryteriéw sukcesu do kazdego zadania do wykonania,

umozliwienie poprawienia otrzymanej oceny,

uwzglednianie mozliwosci psychofizycznych i organizacyjno-technicznych uczniow;

2. Zasady oceniania, sposéb monitorowania postepdw, weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznia :

a)

b)

i)

Nauczyciel okresla sposéb sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz decyduje, ktdre
zadanie bedzie podlegato ocenie;

Monitorowanie i weryfikowanie wiedzy moze by¢ dokonywane za pomoca testéow,
quizéw, polecen, prac umieszczonych na obowigzujgcej w szkole platformie edukacyjnej
lub w postaci samodzielnej, udokumentowanej w sposéb okreslony przez nauczyciela
pracy w domu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniéw,
poziomu kompetencji informatycznych oraz dostepnosci posiadanego sprzetu stuzgcego
komunikowaniu;

Nauczyciel ma prawo do wezwania ucznia do odpowiedzi ustnej za posrednictwem
komunikatoréw, za pomoca ktérych prowadzi zajecia;

Nauczyciel archiwizuje prace domowe poszczegdlnych ucznidw (np. w folderze) i
przechowuje je do wgladu;

Wszystkie prace, ktére nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegajg ocenie;

Uczen ma mozliwos¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie
zdalnego nauczania w sposéb i w terminie ustalonym przez nauczyciela, zgodnym z
zasadami opisanymi w Statucie szkoty;

Nauczyciel moze przygotowad na ustalonych nosnikach przekazu test sprawdzajacy, za
ktory uczen otrzyma oceng;

Informacja na temat przeprowadzania testow sprawdzajgcych wiedze powinna by¢
umieszczana odpowiednio wczesniej; nalezy okresli¢ date i godzine rozpoczecia testu
oraz przewidywany czas na jego wykonanie;

Oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego sg dostepne w dzienniku elektronicznym;

3. Szczegdétowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odlegtosc:

a)

b)

podczas oceniania pracy zdalnej ucznidw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej;

na ocene osiggniec ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane
z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu, gdyz trudnosci w
dostepie nalezy zgtosi¢ przed terminem wykonywania zadania; w takim wypadku
zapewnia sie uczniowi mozliwos¢ dostepu do zdalnego nauczania na terenie szkoty lub
wypozyczenia sprzetu; odmowa ze strony ucznia jest rowna niewykonaniu zadania;
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c)

f)

na ocene osiggniec ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji informatycznych; nauczyciel uwzglednia zréznicowany poziom umiejetnosci
obstugi narzedzi informatycznych i dostosowuje poziom trudnosci wybranego zadania
oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

nauczyciele w pracy zdalnej mogg przeprowadzaé kartkéwki, testy, sprawdziany, ze
szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia;

nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek
technicznych, w jaki sposdb zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
powinno zosta¢ wykonane; prace pisemne (typu kartkdwka, klaséwka oraz odpowiedzi
ustne), na zyczenie nauczyciela odbywajg sie przy wtgczonych mikrofonach, a za zgodg
ucznia — przy wiaczonej kamerze;

nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato
wykonane w sposéb prawidtowy lub zawiera btedy;

4. Uczniowie sg oceniani zgodnie z wagg ocen ustalong przy nauczaniu zdalnym, tj.:

a)

b)

c)

za wszelkie prace wykonywane w domu bez nadzoru nauczyciela - waga 1 ( jak za zad.
domowe), w tym wypracowania, kartkdwki, karty pracy i inne prace pisemne;

odpowiedz? ustna - waga 3 (na zywo, z wtgczong kamerg);
aktywnos¢, praca na lekcji, prezentacje - waga 2;

zadanie domowe, udziat w projekcie - waga 1;

sprawdziany, prace klasowe interaktywne ( testportal.pl) - waga 5;
kartkéwki interaktywne - waga 3;

sukcesy w konkursach (laureaci) - waga 6;

5. Przy ocenianiu zachowania ucznia podczas nauki zdalnej uwzglednia sie:

a)
b)

punktualne uczestnictwo w lekcjach online;

przestrzeganie zasad savoir-vivre podczas komunikacji zdalnej (Zasady wspoétpracy na
szkolnej platformie Ms Teams) — bezpieczne i kulturalne korzystanie z narzedzi
internetowych;

terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci zgodnie ze Statutem szkoty;
pomoc innym w nauce — dzielenie sie wiedza, tworzenie grup wsparcia;
terminowe wykonywanie/odsytanie prac domowych;

samodzielnos¢ i uczciwos¢ w pracy na lekcji i w domu;

§38

1. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ odbywaja sie w oddziatach i
grupach miedzyoddziatowych, tak jak zajecia stacjonarne, wedtug tygodniowego rozktadu zajeé;

2. Dyrektor szkoty moze zmodyfikowaé plan zajec, ustalajgc naprzemiennie zajecia z uzyciem
monitoréw ekranowych (on) i bez ich uzycia (off), z uwzglednieniem specyfiki zajec¢ i koniecznosci
zapewnienia uczniom bezpieczenstwa i higieny pracy;

3. 0 zmianie zakresu tresci nauczania oraz tygodniowego planu nauczania dyrektor szkoty informuje
organ nadzoru pedagogicznego;
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Godzina lekcyjna moze trwaé 30, 45 lub 60 minut; fakt zrealizowania lekcji potwierdza sie wpisem
tematu w e-dzienniku i wpisaniem frekwencji;

W okresie nauczania zdalnego dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom mozliwos¢
indywidualnych konsultacji z nauczycielem, w formie stacjonarnej;

Uczniowie, ktérzy nie dysponujg w domu sprzetem do nauczania zdalnego, majg mozliwos¢:
a) wypozyczyé sprzet ze szkoty,
b) korzystaé w szkole ze sprzetu, jezeli w domu nie majg dostepu do internetu;

W trakcie nauczania zdalnego dyrektor szkoty moze, w porozumieniu z Rada pedagogiczng,
zmodyfikowac Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny, jezeli zaistnieje taka koniecznos¢;

W trakcie nauczania zdalnego zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i rewalidacji
odbywajg sie w formie i trybie ustalonymi z rodzicami i uczniami, z uwzglednieniem mozliwosci i
potrzeb ucznidéw ( spotkania stacjonarne, komunikator Skype, Ms Teams);

§39

W okresie nauczania zdalnego szkota moze organizowaé wycieczki, o ile nie jest zagrozone
bezpieczenstwo lub zdrowie ucznidw;

Do kazdej wycieczki jej organizator opracowuje regulamin, zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w
szkole;

IX POSTANOWIENIA KONCOWE
§40
Statut Alternatywnego Liceum Ogdlnoksztatcgcego nadaje szkole osoba prowadzaca szkote.
Whioski dotyczgce zmian mogg zgtaszac¢ wszystkie organy szkoty.
Dla uzyskania prawomocnosci zmiany wymagajg zatwierdzenia przez osobe prowadzgcy szkofe.
§41

Pieczecie szkoty

Alternatywne Liceum Ogdlnoksztatcgce uzywa nastepujgcych pieczeci :

1.

Pieczeci podtuznej o tresci: Alternatywne Liceum Ogdlnoksztatcace, ul. tuzycka 8, 57-300
Ktodzko, tel./fax (74) 867-22-28, zsa.klodzko@wp.pl;

Pieczeci duzej, okragtej o tresci: Alternatywne Liceum Ogdlnoksztatcgce w Ktodzku (opatrzonej
Godtem Panstwa);

Pieczeci matej, okragtej o tresci: Alternatywne Liceum Ogdlnoksztatcgce w Ktodzku (opatrzone;j
Godtem Panstwa);

Statut obowigzuje od 1 wrzes$nia 2019r. (RP 30.08.2019)
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